编外用工人员岗位调整审批表
	姓 名
	
	性别
	
	身份证号
	

	调整前

用工部门
	
	调整后

用工部门
	

	调整前

岗位名称
	
	调整后

岗位名称
	

	调整前

岗位类别
	□管理        □技术工勤   
□普通工勤
	调整后

岗位类别
	□管理        □技术工勤   
□普通工勤

	岗位调整理由：
岗位调整执行日期： 自             年          月起执行。      

	岗

位

调

整

前
	用工部门负责人签字：

年     月     日
	岗

位

调

整

后
	用工部门负责人签字：

年     月     日

	
	分管用工部门处领导审批意见：
年     月     日
	
	分管用工部门处领导审批意见：
年     月     日

	分管人力资源处领导审批意见：

                                                                   年     月     日

	后勤与国资处处长审批意见：

                                                                   年     月     日

	人事处处长审批意见:

                                                                   年     月     日


注：1、本表一式一份,由各用工部门填写并呈批。
     2、审批后的本表原件报至后勤与国有资产管理处综合科人力资源，并由综合科人力资源统一上报学校人事处留存。
